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Kammer für Arbeiter und Angestellte 

für Tirol - Unterstützungsfonds 

im AK Gebäude in der Schöpfstraße 2 (Postadresse: Maximilianstraße 7)  6020 Innsbruck 

Persönliche Vorsprache:
Mo bis Fr von 8 bis 12 Uhr
Mo von 14 bis 16 Uhr, Mi von 13 bis 17 Uhr

Telefonisch unter 0800/22 55 22 - 1111
Mo bis Do von 8 bis 12 Uhr und von 14 bis 16 Uhr
Fr von 8 bis 12 Uhr

E-Mail: ufo@ak-tirol.com

HINWEIS: Wir bitten Sie, den Antrag vollständig auszufüllen und alle erforderlichen Unterlagen 

beizulegen. Damit helfen Sie uns, Ihr Ansuchen rasch zu erledigen. 

Es besteht kein Rechtsanspruch auf eine Unterstützung. 

ANTRAG 
um einmalige finanzielle Unterstützung 

I. Persönliche Daten des / der  Antragstellers / In:

Vor- und Familienname, Titel:  männlich 

 weiblich 

Geburtsdatum:  Vers.-Nr.: 

Staatsbürgerschaft: 

Familienstand:  ledig  verheiratet  getrennt lebend   geschieden 

 Lebensgemeinschaft  eingetr. Partnerschaft  verwitwet 

Adresse: Straße: 

PLZ: Ort: 

IBAN:  Bankname: 

Kontoinhaber: 

Telefon: E-Mail:

Aktueller Beschäftigungsstatus:  Vollzeit  Teilzeit  Karenz 

 Pensionist  Rehageld  arbeitslos seit: 

Beruf:  Arbeitgeber: 

mailto:ufo@ak-tirol.com
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Haushaltsangehörige: (alle Personen, die in der Wohnung des Antragstellers/der Antragstellerin 

leben, z.B. Ehegatte, Kinder, Lebensgefährte, sonstige Mitbewohner) 

Vor- und Familienname Geburtsdatum Verwandtschaftsverhältnis Familienbeihilfe 

 ja  nein 

 ja  nein 

 ja  nein 

 ja  nein 

 ja  nein 

II. zusätzliche Angaben zum EhepartnerIn / LebensgefährtIn im gemeinsamer Wohnung:

Vor- und Familienname, Titel:  männlich 

 weiblich 

Geburtsdatum:  Vers.-Nr.: 

Staatsbürgerschaft: 

Telefon: E-Mail:

Aktueller Beschäftigungsstatus:  Vollzeit  Teilzeit  Karenz 

 Pensionist  Rehageld  arbeitslos seit: 

Beruf:  Arbeitgeber: 

III. Beschreibung der Notlage:

Wurde schon bei einer anderen Institution um Unterstützung angefragt? 

Wenn ja mit welchem Ergebnis? 
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IV. Einkommen / Ausgaben: (Bitte legen Sie für sämtliche Angaben Nachweise in Kopie bei) 

Einkommen: €   

 Antragsteller/In €   

  (Ehe-) Partner/In €   

 sonstige Haushaltsangehörige €   

 Mietzinsbeihilfe €   

 Alimente €   

 Mindestsicherung €   

 Pflegegeld €   

   

Ausgaben: (über EUR 50,00 / Monat) €   

 Miete inkl. Betriebskosten €  

 Unterhalt €  

 Strom €  

 Heizkosten €  

 Rückzahlung Kredit / Ratenzahlungen (Auto, Handy, Fernseher ...)  €  

 andere laufende Kosten: _________________________ €  

Heizung Gas      ja      nein Heizung Strom      ja      nein 

Summe  €  

 

Aktuelle Vermögensverhältnisse: (Kontostand, Schulden, Kredite, Sparbuch, Vemögen, 
Eigentum) 

 

 

 

 in Privatkonkurs, Erläuterung: 

 

 

Ich bestätige mit meiner Unterschrift, dass die von mir gemachten Angaben richtig und vollständig sind 

und der Wahrheit entsprechen.  

Unterstützungen, die aufgrund unrichtiger Angaben gewährt werden, müssen zurückgezahlt werden. 

 

 
 
 ____________________________  ___________________________________  

       Ort und Datum Unterschrift des / der Antragstellers / In 
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Notwendige beizulegende Unterlagen (in Kopie): 

 

o Lichtbildausweis des Antragstellers 

 

o Einkommensnachweise aller im Haushalt lebenden Personen: 

• aktuelle Lohn- oder Gehaltsbestätigung 

• Nachweis Kinderbetreuungsgeld 

• Nachweis Unterhaltseinnahmen / Alimente 

• Nachweis AMS-Leistung 

• Nachweis Familienbeihilfe 

• Pflegegeldnachweis 

• Bescheid über Mindestsicherung (Sozialhilfe) 

• Nachweis Mietzinsbeihilfe / Annuitätenzuschuss 

 

o Ausgabennachweise: 

• Nachweis Miete / Betriebskosten 

• Nachweis / Rechnung Strom / Gas 

• Nachweis Kreditrückzahlungen / monatliche Ratenzahlungen 

• Schuldenhöhe (Kontoauszug) 

• Nachweis Unterhaltszahlungen 

• Nachweis Versicherungen 

• Nachweis / Rechnung GIS 

• Nachweis andere laufende Kosten 
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Datenschutzerklärung  
 
 
 

Name:   
 
VersNr/GebDatum:    
 

 
 

Verantwortliche und Kontaktdaten 

 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol, Maximilianstraße 7, 6020 Innsbruck, ist im Sinne der 

DSGVO Verantwortliche für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Im Fall von Fragen, die 

die von Ihnen verarbeiteten personenbezogenen Daten betreffen, können Sie die Kammer für Arbeiter 

und Angestellte Tirol unter 0512 / 5340-0 bzw. datenschutz@ak-tirol.com erreichen. 

 

Personenbezogene Daten 

 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol, Maximilianstraße 7, 6020 Innsbruck, verarbeitet Ihre 

personenbezogenen Daten aufgrund Ihrer Einwilligung oder aufgrund des bestehenden 

vertragsähnlichen Vertrauensverhältnisses zu den mit Ihnen vereinbarten Zwecken oder wenn eine 

sonstige rechtliche Grundlage (z.B. §§ 4, 17a, 92 Arbeiterkammergesetz 1992, Art 6 Art 9 Abs. 2 lit. d 

DSGVO, Art 6 Abs. 1 lit. b und lit. c DSGVO) vorliegt. Die Verarbeitung erfolgt dabei unter Einhaltung 

des Datenschutz- und Zivilrechts.  

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol erhebt nur solche personenbezogenen Daten, die für 

die Durchführung und Abwicklung der erbrachten Leistungen (z.B. Beratung, außergerichtliche 

Intervention, gerichtlicher Rechtsschutz, Förderungen, Aktionen) erforderlich sind oder die Sie uns 

freiwillig zur Verfügung gestellt haben. 

Personenbezogene Daten sind alle Daten, die Einzelangaben über persönliche oder sachliche 

Verhältnisse enthalten, z.B. Vor- und Nachname, Adresse, Kontaktdaten wie Emailadresse oder 

Telefonnummer, Geburtsdatum und Sozialversicherungsnummer, Alter, Geschlecht, 

Videoaufzeichnungen, Fotos, Stimmaufnahmen von Personen sowie biometrische Daten wie etwa 

Fingerabdrücke. Je nach Zweck der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, können auch 

sensible Daten (besondere Kategorien personenbezogener Daten) wie etwa Gesundheitsdaten oder 

Daten im Zusammenhang mit einem Strafverfahren von der Verarbeitung mitumfasst sein. 

Verwendung Ihrer personenbezogenen Daten 

 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol wird die ihr zur Verfügung gestellten Daten nicht für 

andere als die durch Ihre Einwilligung, vertragsähnliche Vertrauensbeziehung oder sonst durch eine 

Bestimmung im Einklang mit der DSGVO gedeckten Zwecken verarbeiten. Ausgenommen hiervon ist 

die Nutzung für statistische Zwecke, sofern die zur Verfügung gestellten Daten anonymisiert wurden. 
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Übermittlung Ihrer personenbezogenen Daten an Dritte 

 

Zur Erfüllung Ihres Auftrages ist es allenfalls auch erforderlich, Ihre Daten an Dritte (z.B. Gegenseite, 

Behörden, Gerichte, Versicherungen, Dienstleister, derer wir uns bedienen und denen wir Daten zur 

Verfügung stellen, etc.), weiterzuleiten. Eine Weiterleitung Ihrer Daten erfolgt ausschließlich auf 

Grundlage der DSGVO, insbesondere zur Erfüllung der vereinbarten Vertretungsleistung oder aufgrund 

Ihrer vorherigen Einwilligung. Weiters informieren wir Sie darüber, dass im Rahmen des 

Beratungsverhältnisses regelmäßig auch sachverhalts- und fallbezogene Informationen von Ihnen von 

dritten Stellen bezogen werden, die Ihnen nach dem Einlangen bei der Kammer für Arbeiter und 

Angestellte für Tirol zur Information übermittelt werden. 

Aufbewahrung Ihrer personenbezogenen Daten 

 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol wird Ihre personenbezogenen Daten nicht länger 

aufbewahren als dies zur Erfüllung der vertraglichen oder gesetzlichen Verpflichtungen und zur Abwehr 

allfälliger Haftungsansprüche notwendig ist. Hinsichtlich der Speicherdauer sind die gesetzlichen 

Verjährungsfristen, etwa nach dem Allgemeinen Bürgerlichen Gesetzbuch, zu berücksichtigen. Neben 

der allgemeinen Verjährungsfrist von drei Jahren ab Beginn des Fristlaufes kann die Verjährungsfrist in 

bestimmten Fällen bis zu 30 Jahre betragen. 

Ihre Rechte als betroffene Person 

 

Sie haben jederzeit das Recht auf Auskunft über Ihre verarbeitete personenbezogenen Daten, deren 

Herkunft und Empfänger und den Zweck der Datenverarbeitung. Daneben haben Sie das Recht auf 

Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, ein 

Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie ein Recht auf Datenübertragbarkeit, sofern damit 

nicht ein unverhältnismäßiger Aufwand verursacht wird.  

Sofern Sie eines der genannten Rechte gegenüber der Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol 

geltend machen wollen, so wenden Sie sich an datenschutz@ak-tirol.com oder am Postweg an: 

Datenschutzbeauftragter, c/o Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol, Maximilianstraße 7, 6020 

Innsbruck. Zum Schutz Ihrer Privatsphäre werden wir im Zweifel zusätzliche Informationen zur 

Bestätigung Ihrer Identität anfordern. 

Sind Sie der Meinung, dass wir bei der Verarbeitung Ihrer Daten gegen österreichisches oder 

europäisches Datenschutzrecht verstoßen, so ersuchen wir Sie, mit uns Kontakt aufzunehmen, um 

allfällige Fragen aufklären zu können. Sie haben selbstverständlich auch das Recht, sich bei der 

österreichischen Datenschutzbehörde zu beschweren.  

Beschwerden können Sie an die Österreichische Datenschutzbehörde, Hohenstaufengasse 3, 1010 

Wien, richten. 

Ausführliche Informationen zum Datenschutz in der Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol finden 

Sie auf https://tirol.arbeiterkammer.at/datenschutz.html.  

 

 
 ____________________________  ___________________________________  

          Ort und Datum Unterschrift des / der Antragstellers / In 




